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PROGRAM KSZTAŁCENIA na studiach I stopnia  dla  

kierunku: PSYCHOLOGIA  

   

1. Ogólna charakterystyka studiów   

   

Nazwa kierunku: PSYCHOLOGIA  

Poziom kształcenia: studia pierwszego stopnia   

Profil kształcenia: praktyczny   

Forma studiów: studia niestacjonarne  Liczba 

semestrów: 6 Liczba ECTS: 180  

     Nazwa dyscypliny, do której został przyporządkowany kierunek:    

   

L.p.   Dyscypliny naukowe   
Punkty ECTS   

liczba   %   

1.   
psychologia  

122  68   

2 
nauki socjologiczne  22 12 

3.   pedagogika  18  10 

4.  nauki medyczne  18 10  

   

  

Zakres i opis efektów uczenia się w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych dla 

kierunku PSYCHOLOGIA studiów pierwszego stopnia o profilu praktycznym w formie stacjonarnej i 

niestacjonarnej uwzględnia uniwersalne charakterystyki drugiego stopnia ujęte w załączniku do 

Rozporządzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 14 listopada 2018 r.  w sprawie 

charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji uzyskiwanych w 

ramach szkolnictwa wyższego po uzyskaniu kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji 

(Dz.U.2018 poz.2218)  

  

Tablica 1. Macierz odniesienia kierunkowych efektów uczenia się do charakterystyk drugiego stopnia 

PRK.   
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L.p.   
Symbol efektu 

kierunkowego  

Kierunkowe efekty uczenia się dla kierunku studiów  

„PSYCHOLOGIA” pierwszego stopnia 

Kod   składnika 

opisu- 

charakterystyki   

drugiego stopnia PRK 

w ramach  

szkolnictwa 

wyższego, poziom    

WIEDZA   

1.   

P1P_W01  Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu historię 

psychologii i jej miejsce w systemie nauk  

P6S_WG   

  

2.   

P1P _W02   Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu biologiczne 

mechanizmy zachowań człowieka, a także zasady i 

narzędzia pomiaru różnic indywidualnych  

P6S_WG   

  

3.  

P1P _W03   Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady 

prawne i etyczne związane z wykonywaniem zawodu 

psychologa  

P6S_WG   

  

4.  

P1P _W04   Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu metody 

badawcze stosowane w psychologii oraz sposoby 

interpretowania ich wyników  

P6S_WG   

  

5.  

P1P _W05   Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu przebieg 

procesów poznawczych oraz procesów związanych z 

powstawaniem emocji w różnych fazach życia 

człowieka  

P6S_WG   

  

  

6.  

P1P _W06   Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu 

podstawowe pojęcia i zjawiska z zakresu psychologii 

społecznej oraz socjologii  

P6S_WG   

  

7.  

P1P _W07   Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu funkcje, 

cele i modele procesu diagnostycznego oraz modele 

i uwarunkowania udzielania pomocy psychologicznej  

P6S_WG   

  

8.  

P1P _W08   Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu znaczenie 

emocji, motywacji i stresu w funkcjonowaniu 

człowieka  

P6S_WG   

  

9.  

P1P _W09   Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu koncepcje 

osobowości  

P6S_WG   

  

10.  

P1P _W10   Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zjawiska i 

procesy psychiczne zachodzące w różnych okresach 

życia człowieka  

P6S_WG   

  

11.  

P1P _W11   Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu  

mechanizmy rozwoju człowieka w danym okresie 

życia oraz zaburzenia charakterystyczne dla danego 

okresu życia  

P6S_WG   
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12.  

P1P _W12   Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu modele i 

techniki diagnozy i pomocy psychologicznej 

stosowane w poszczególnych okresach życia 

człowieka  

P6S_WG   

  

13.  

P1P _W13   Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu 

zaburzenia psychiczne 

P6S_WG   

  

14.  

P1P _W14   Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu rolę, 

znaczenie oraz zasady prowadzenia treningów 

rozwoju osobistego, w tym rozwijających twórcze 

myślenie  

P6S_WG   

  

15.  

P1P _W15   Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu metody 

wspomagania rozwoju własnego, grupy, rodziny  

P6S_WK  

  

16.  

P1P _W16   Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu wpływ 

czynników środowiskowych na rozwój psychiczny 

człowieka  

P6S_WK  

  

17.  

P1P _W17   Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu

 mechanizmy uzależnień   

PS6_WG   

  

18.  

P1P _W18   Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu techniki i 

metody wywierania wpływu na innych, identyfikuje 

aspekty etyczne tego zjawiska  

P6S_WK   

  

19.  

P1P _W19   Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu znaczenie, 

rolę i metody skutecznego komunikowania się w 

różnych sytuacjach  

P6S_WK   

  

20.  

P1P _W20   Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu wpływ 

czynników psychologicznych na funkcjonowanie 

organizacji  

P6S_WK   

  

21.  

P1P _W21   Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu metody i 

techniki wspomagające rozwój zawodowy  

P6S_WG   

  

22.  

P1P _W22   Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu 

mechanizmy podejmowania decyzji  

P6S_WG   

  

  

  UMIEJĘTNOŚCI    

23.  

P1P _U01   Potrafi prawidłowo przygotować prosty 

harmonogram badań oraz zinterpretować ich 

wyniki w oparciu o posiadaną wiedzę teoretyczną  

P6S_UW   

   

24.  
P1P _U02   Potrafi wykorzystać zdobytą wiedzę do interpretacji 

danych psychologicznych  

P6S_UW   
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25.  

P1P _U03   Potrafi poprawnie interpretować proste związki 

pomiędzy stanem fizycznym człowieka a jego 

zachowaniami, rozpoznać podstawowe objawy 

zaburzeń psychicznych  

P6S_UW   

   

26.  

P1P _U04   Potrafi prawidłowo stosować normy prawne i 

etyczne związane z wykonywaniem zawodu 

psychologa (po uzyskaniu uprawnień do 

wykonywania tego zawodu)  

P6S_UW   

   

27.  

P1P _U05   Potrafi, nad nadzorem osoby posiadającej 

uprawnienia zawodowe, postawić prostą diagnozę 

psychologiczną oraz  przygotować  adekwatny 

 plan  pomocy psychologicznej 

P6S_UW  

P6S_UO   

 

    

28.  

P1P _U06   Potrafi analizować zachowania człowieka pod 

kątem koncepcji osobowości, a także 

efektywności poszczególnych technik 

motywacyjnych  

P6S_UK   

  

29.  

P1P _U07   Potrafi rozpoznać fazy cyklu życia człowieka i 

prawidłowo dopasować do nich typowe i nietypowe 

zachowania  

P6S_UW   

  

30.  

P1P _U08   Potrafi wykorzystać pojęcia i narzędzia w 

poznawaniu natury człowieka jako jednostki oraz 

jego roli w społeczeństwie  

P6S_UW   

   

31.  

P1P _U09   Potrafi, pod nadzorem osoby posiadającej 

uprawnienia zawodowe, interpretować 

różnorodne sytuacje psychologiczne 

wykorzystując poznane narzędzia, pojęcia i 

metody  

P6S_UW   

   

32.  
P1P _U10   Potrafi porównać wybrane koncepcje 

psychologiczne  

P6S_UK   

33.  

P1P _U11   Potrafi przeprowadzić, pod nadzorem osoby 

posiadającej uprawnienia zawodowe, pomiar 

różnic indywidualnych za pomocą poznanych 

narzędzi  

P6S_UW   

   

34.  

P1P _U12   Potrafi przygotować i przeprowadzić, pod kontrolą 

osoby posiadającej uprawnienia zawodowe, 

poznany rodzaj treningu rozwojowego  

P6S_UW   

  

35.  
P1P _U13   Potrafi prawidłowo wyjaśnić przyczyny i skutki 

uzależnień i stresu  

P6S_UW   

  

36.  
P1P _U14   Potrafi prawidłowo się komunikować, prowadzić 

proces negocjacyjny  

P6S_UK   

   

37.  
P1P _U15   Potrafi analizować funkcjonowanie organizacji i 

wskazać problemy w niej występujące  

P6S_UW  
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38.  

P1P _U16   Potrafi proponować i prowadzić, pod kontrolą 

osoby posiadającej uprawnienia zawodowe, 

proces usprawnienia funkcjonowania organizacji  

P6S_UO   

   

39.  
P1P _U17   Potrafi prawidłowo stosować metody prowadzenia 

szkoleń  

P6S_UW   

   

40.  

P1P _U18   Potrafi identyfikować sytuacje nietypowe i trudne 

występujące w poszczególnych okresach życia 

człowieka  

P6S_UW   

   

41.  

P1P _U19   Potrafi proponować, pod nadzorem osoby 

posiadającej uprawnienia zawodowe, 

zastosowanie adekwatnych do sytuacji metod 

pomocy psychologicznej w poszczególnych 

okresach życia człowieka  

P6S_UK   

  

42.  
P1P _U20   Potrafi stosować poznane techniki kreatywnego 

myślenia i działania  

P6S_UW  

  

43.  
P1P _U21   Potrafi dostrzec stosowanie technik manipulacji i 

zastosować adekwatne środki zaradcze  

P6S_UW  

  

  

    KOMPETENCJE SPOŁECZNE     

44.  
P1P _K01   Jest gotów do ciągłego uzupełniania i 

aktualizowania posiadanej wiedzy.  

P6S_KK   

   

45.  
P1P _K02   Jest gotów do pracy w grupie przyjmując w niej różne 

role  

P6S_KO  

  

46.  
P1P _K03   Jest gotów do wyrażania i poprawnego 

argumentowania swoich poglądów  

P6S_KK  

  

47.  

P1P _K04   Jest gotów do stosowania zasad etycznych w 

zawodzie psychologa  

P6S_KR  

  

48.  

P1P _K05   Jest gotów do przestrzegania zasad rzetelności 

naukowej  

P6S_KR   

  

  

   

   

   


